REGISTRO DE COMUNICACIONES, Cédigo: R-001.PS

PSINet CAPACITACIONES Y DISTRIBUCION DE Vomimld
DOCUMENTOS __| Fecha: octubre 2022
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NOMBRE RELATOR/A (ES):. Rodrigo Caminada Salas FIRMA {
FECHA: b e/ 2y HORA INICIO: /)5~ & HORA DE TERMINO: /}% Do
LUGAR: Oficina d€ teleComunicaciones

N° CONTRATO: 4600027592
OBJETIVOS: REVISION DE PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO SEGURO “PT 012 PROCEDIMIENTO ATENCION
EVENTOS DIVISIONALES” CON EQUIPO TI

MATERIA(S) TRATADA(S): OBJETIVO, ALCANCE, NORMATIVA APLICABLE.
RESPONSABILIDADES, DEFINICIONES, ACTIVIDADES DE LAS TAREAS A EJECUTAR, ANALIS
DE TRABAJO SEGURQO, ANEXOS

DECISIONES TOMADAS: APLICAR ESTE PROCEDIMIENTO EN LAS TAREAS A EJECUTAR DENTRO DE LA
DIVISION EL SALVADOR.

COMPROMISOS:. RESPETAR LO ESTABLECIDO EN ESTE PROCEDIMIENTO
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Evaluacién Procedimiento Trabajo Seguro
“ATENCION EVENTOS DIVISIONALES”

/
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1. ¢Qué debe hacer el trabajador en caso de sufrir un accidente o evento no deseado?
(10 puntos).

a) No reportar a su coordinador lider o Supervisor.

b) Realizar el Analisis de Riesgo de la Tarea.
c) No utilizar equipo de proteccion personal.
/d(Reportar de forma inmediata la ocurrenci

del evento a su supervisor.

4. ;Qué debe hacer un trabajador en caso de tomar algin medicamento antes de realizar
una tarea? (10 puntos).

a) No informar al supervisor.
Informar al supervisor sobre el medicamento tomado.

c) No cumplir con las actividades asignadas
d) No utilizar equipo de proteccién personal.

5. Indique el paso a paso de la tarea de este procedimientc}: (10 puntos).
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6. Mencione los numeros de emergencias Divisionales: (10 puntos)

7.- ¢Cual es una medida preventiva sugerida para el traslado de personal caminando a
distintas areas de trabajo? : (10 puntos)

respetar las delimitaciones de transito al trasladarse caminando a distintas areas de
trabajo.

b) No respetar delimitaciones de transito.

c) No planificar tareas de trabajo.

d) No solicitar permisos al ingresar a sectores

8.- ¢Qué se debe hacer antes de intervenir algun equipo como un Proyector o Notebook?:
(10 puntos).

a) Realizar una inspeccion visual del entorno
b) Consultar con el Usuario sobre el equipo/hecesario.
c) Verificar la energia 0 del equipo.

/d)/ A y C son correctas

9.- ¢;Qué se debe hacer antes de comenzar las actividades de trabajo segun el
procedimiento?: (10 puntos).

de trabajo y ART en terreno.

/r)f Realizar una inspeccion visual de las condicion
“ b) No utilizar equipo de proteccién personal.
c) No coordinar con personal del area a cargo.
d) No realizar una charla de seguridad inductiva.

10.- ¢ Qué actividad debe realizar el Supervisor segtn las Actividades Previas?: (10 puntos).

ealizar una charla de seguridad inductiva y opera€ional de la tarea a ejecutar.
b) Coordinar con resolutores las conexiones de la Yideo Programada.
c) Revisar el cableado desde el TV al Notebook
d) Trasladar equipos donde se realizaran las actividades.
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Evaluacion Procedimiento Trabajo Seguro

“ATENCION EVENTOS DIVISIONALES” /
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1. ¢Qué debe hacer el trabajador en caso de sufrir un accidente o evento no deseado?
(10 puntos).

a) No reportar a su coordinador lider o Supervisor.”

b) Realizar el Analisis de Riesgo de la Tarea.

c) No utilizar equipo de proteccién person

@Reportar de forma inmediata la ocurrencia del evento a su supervisor.

2. Nombre 3 de los elementos de proteccion personal para esta actividad. (10 puntos).

4. ;Qué debe hacer un trabajador en caso de tomar algiun medicamento antes de realizar
una tarea? (10 puntos).

a) No informar al supervisor.

b)) Informar al supervisor sobre el medicamento tomado.
c) No cumplir con las actividades asignadas.

d) No utilizar equipo de proteccién personal.

5. Indique el paso a paso de la tarea de este procedimiento: (10 puntos)
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6. Mencione los nimeros de emergencias Divisionales: (10 puntos)

7.- ¢Cual es una medida preventiva sugerida para el traslado de personal caminando a
distintas areas de trabajo? : (10 puntos)

respetar las delimitaciones de transito al trasladafse caminando a distintas areas de

trabajo.
b) No respetar delimitaciones de transito.
c) No planificar tareas de trabajo.
d) No solicitar permisos al ingresar a sectores

8.- ;Qué se debe hacer antes de intervenir algiin equipo como un Proyector o Notebook?:
(10 puntos).

a) Realizar una inspeccion visual del entorno.

b) Consultar con el Usuario sobre el equipo nécesario.
Verificar la energia 0 del equipo.

d) Ay C son correctas

9.- ;Qué se debe hacer antes de comenzar las actividades de trabajo segun el
procedimiento?: (10 puntos).

Realizar una inspeccion visual de las condigiones de trabajo y ART en terreno.

b) No utilizar equipo de proteccién personal
c) No coordinar con personal del area a cargo.
d) No realizar una charla de seguridad ipductiva.

10.- ¢ Qué actividad debe realizar el Supervisor segtin las Actividades Previas?: (10 puntos).

q? Realizar una charla de seguridad inductiva y
) Coordinar con resolutores las conexiones d
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Evaluacién Procedimiento Trabajo Seguro
“ATENCION EVENTOS DIVISIONALES”
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1. ¢Qué debe hacer el trabajador en caso de sufrir un accidente o evento no deseado?
(10 puntos).

a) No reportar a su coordinador lider o Superv/isor.
b) Realizar el Analisis de Riesgo de la Tarea:
c) No utilizar equipo de proteccion persf{:l./
@ Reportar de forma inmediata la ocurrencia del evento a su supervisor.

2. Nombre 3 de los elementos de proteccién personal para esta actividad. (10 puntos).
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medicamento antes de realizar

4. ;Qué debe hacer un trabajador en caso de tomar algu

una tarea? (10 puntos).

a) No informar al supervisor.
@ Informar al supervisor sobre el medicamento tomado.
c) No cumplir con las actividades asignadas.
d) No utilizar equipo de proteccion personal.

5. Indique el paso a paso de la tarea de este procedimiento: (10puntos).
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6. Mencione los nimeros de emergencias Divisionales: (10 puntos)
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7.- ¢Cual es una medida preventiva sugerida para el traslado de personal caminando a
distintas areas de trabajo? : (10 puntos)

‘a)/ respetar las delimitaciones de transito al trasladarse caminando a distintas areas de

trabajo.
b) No respetar delimitaciones de transito.
c) No planificar tareas de trabajo.
d) No solicitar permisos al ingresar a sectores

8.- ;Qué se debe hacer antes de intervenir algin equipo como, un Proyector o Notebook?:
(10 puntos).

a) Realizar una inspeccion visual del entorno.

b) Consultar con el Usuario sobre el equipo necesarjo.
c) Verificar la energia 0 del equipo.

@y‘ Ay C son correctas

9.- ¢Qué se debe hacer antes de comenzar las actividades de trabajo segun el
procedimiento?: (10 puntos).

Realizar una inspeccién visual de las condiciones de trabajo y ART en terreno.
) No utilizar equipo de proteccion personal.
c) No coordinar con personal del area a cargo.
d) No realizar una charla de seguridad inductiva.

10.- ¢ Qué actividad debe realizar el Supervisor segun las Actividades Previas?: (10 puntos).

(9,)) Realizar una charla de seguridad inductiva y operacional de la tarea a ejecutar.
b) Coordinar con resolutores las conexiones de la Video Pyégramada.
c) Revisar el cableado desde el TV al Notebook.
d) Trasladar equipos donde se realizaran las actividadgs.
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Evaluacién Procedimiento Trabajo Seguro
“ATENCION EVENTOS DIVISIONALES”
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1. ¢Qué debe hacer el trabajador ven caso de sufrir un accidente o evento no deseado?
(10 puntos).

a) No reportar a su coordinador lider o Sup rvisor.

b) Realizar el Analisis de Riesgo de la Tafea.

c) No utilizar equipo de proteccion perfsonal.

) Reportar de forma inmediata la ocurrencia del evento a su supervisor.

2. Nombre 3 de los elementos de proteccién personal para esta actividad. (10 puntos).

@D, VRIS ODATED. Y CASAR. . S, SENSESTRR™ . M,

3. Indique los riesgos y medidas de control dentro de esta actividad: (10 punjos).

4. ;Qué debe hacer un trabajador en caso de tomar algun medicamento antes de realizar
una tarea? (10 puntos).

a) No informar al supervisor.
] Informar al supervisor sobre el medicamento tomadg.
c) No cumplir con las actividades asignadas.

d) No utilizar equipo de proteccién personal.

5. Indique el paso a paso de la tarea de este procedimiento: (10 puntos).
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6. Mencione los numeros de emergencias Divisionales: (10 puntos)

5?.1.‘ .?. . .‘?:'«\.(f -W-v ...................................................................................................

7.- ¢Cual es una medida preventiva sugerida para el traslado de personal caminando a
distintas areas de trabajo? : (10 puntos)

&) respetar las delimitaciones de transito al trasladarsé caminando a distintas areas de
trabajo.

b) No respetar delimitaciones de transito.

c) No planificar tareas de trabajo.

d) No solicitar permisos al ingresar a sectore

8.- ,Qué se debe hacer antes de intervenir algiin equipo como un Proyector o Notebook?:
(10 puntos).

a) Realizar una inspeccion visual del entorno.

b) Consultar con el Usuario sobre el equipo necesario.
c) Verificar la energia 0 del equipo.

) Ay C son correctas

9.- ¢(Qué se debe hacer antes de comenzar las actividades de trabajo segun el
procedimiento?: (10 puntos).

) Realizar una inspeccién visual de las condiciones de trabgjo y ART en terreno.
b) No utilizar equipo de proteccién personal.

c) No coordinar con personal del area a cargo.

d) No realizar una charla de seguridad inductiva.

10.- ¢ Qué actividad debe realizar el Supervisor segun las Actividades Previas?: (10 puntos).

&) Realizar una charla de seguridad inductiva y operacional de la tarea a ejecutar.
b) Coordinar con resolutores las conexiones de la Video Ppégramada.

c) Revisar el cableado desde el TV al Notebook.

d) Trasladar equipos donde se realizaran las actividadgs.
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Evaluacién Procedimiento Trabajo Seguro
“ATENCION EVENTOS DIVISIONALES”
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1. ¢Qué debe hacer el trabajador en caso de sufrir un accidente o evento no deseado?
(10 puntos).

a) No reportar a su coordinador lider o Supervisor.

b) Realizar el Analisis de Riesgo de la Tarea.
c) No utilizar equipo de proteccion personal.
& Reportar de forma inmediata la ocurrencia del evento a su supervisor.

2. Nombre 3 de los elementos de proteccion personal para esta /actividad. (10 puntos).

On (. O CNACOQ e e L,

4. ;Qué debe hacer un trabajador en caso de tomar algin medicamento antes de realizar
una tarea? (10 puntos). '

a) No informar al supervisor.

by Informar al supervisor sobre el medicamefto tomado.
c) No cumplir con las actividades asignadas.

d) No utilizar equipo de proteccion personal.

5. Indique el paso a paso de la tarea de este procedimiento: (10 puntos
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6. Mencione los numeros de emergencias Divisionales: (10 puntos)

7.- ¢Cual es una medida preventiva sugerida para el traslado de personal caminando a
distintas areas de trabajo? : (10 puntos)

&) respetar las delimitaciones de transito al trasladarse caminando a distintas areas de
trabajo.

b) No respetar delimitaciones de transito.

c) No planificar tareas de trabajo.

d) No solicitar permisos al ingresar a sectores

8.- ;Qué se debe hacer antes de intervenir algun equipo como un Proyector o Notebook?:
(10 puntos).
a) Realizar una inspeccioén visual del entorno.
b) Consultar con el Usuario sobre el equipo necesario.
c) Verificar la energia 0 del equipo.
&) Ay C son correctas

9.- ;Qué se debe hacer antes de comenzar las actividades de trabajo segun el
procedimiento?: (10 puntos).

&) Realizar una inspeccion visual de las condiciones dg trabajo y ART en terreno.
b) No utilizar equipo de proteccién personal.

c) No coordinar con personal del area a cargo.

d) No realizar una charla de seguridad inductiva.

10.- ¢ Qué actividad debe realizar el Supervisor segtn las Actividades Previas?: (10 puntos).

al de la tarea a ejecutar.
Programada.

&) Realizar una charla de seguridad inductiva y operaci
b) Coordinar con resolutores las conexiones de la Vid
c) Revisar el cableado desde el TV al Notebook.
d) Trasladar equipos donde se realizaran las activigades.
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